
PROJET DE MUTUALISATION

ORGANISATIONNELLE AUTOUR DU 

RETEX :

L’EXEMPLE DE LA REGION GRAND 

CENTRE

1ères rencontres RETEX des SDIS

8 et 9 novembre 2016 – SDIS 84



• Genèse du réseau et ses actions

• L’application a l’ANALYSE D’ACCIDENT et 

au RETEX

PLAN



LA GENESE DE LA MISE EN RESEAU

Des problématiques 

SST  identiques

Des ressources SST 

variées mais limitées

Des « échanges » 

depuis plus de 2 

ans mais sans 

objectif affiché

Exemple réseau 

Rhône-Alpes

Propositions et 

validation de la 

formalisation du 

groupe régional

Mutualisation:

*Des savoirs et 

savoir-faire

*Des moyens

*Des subventions



UN ENJEU POUR NOS SDIS

800 
sinistres 

véhicules

21 000 
Agents

250 000 
interventions

Santé 

Sécurité 

en 

Service 870

Accidents

13 000 
jours  d’arrêt  

=>36 ETP



Exigences 

Règlemen

taires

Groupe Projet

Analyse 

accident

Culture 

SST

EVRP

Comité de Pilotage

(DDSIS et Médecins-Chefs)

MODE DE FONCTIONNEMENT



LE FINANCEMENT 

• Une mutualisation des SDIS qui a 

permis :

– d’accroître les capacités de travail 

(20 préventeurs et membres SSSM)

– de récolter des subventions : 8 000 

€ / SDIS / an (252 000 € du Fonds 

National de Prévention)

• Coût pour les SDIS (hors temps de 

travail) = 0 €



BILAN LIVRABLES 2011-2014

Séminaires SST

Affiches

Dépliants 

Classeur SST

Articles presse

Quizz 

Clips vidéos

Formations encadrement

Guide de procédure

Utilisation HYGIE

Réalisation DU

Charte d’analyse

Guide d’analyse

Flash infos

CCTP 
logiciel

Procédure 
exigences SST

Utilisation et 
formation logiciel

Newsletter hebdo 
veille juridique

Outils de suivi des 
formations sécurité



• Effectué dans les 10 

SDIS

• 152 cadres SP et 

PATS sensibilisés !

=> véritable point de 

départ de la 

démarche Santé-

Sécurité

SENSIBILISATION SST DES COMDIR



Le classeur santé-sécurité :

un outil pour chaque agent





• AES

• Risque électrique

• Présentation classeur

• APS

• Risque de chute de 

hauteur

• Guidage

• Produits psychoactifs

DÉPLIANTS



• Risque Routier*

• Fatigue*

• Alcool

• APS (x2)

• Risque électrique

• Chutes de hauteur

• Gestes et postures

• Port des EPI

• Milieu aquatique

• Stress

* déjà réalisé par les 

SDIS en interne

CLIPS VIDEO



• 45 participants,

• 3 réseaux régionaux

• 24 SDIS représentés

1ère RENCONTRE RÉSEAUX 

RÉGIONAUX SST 20/03/2012



CONFORMITÉ AUX EXIGENCES 

RÈGLEMENTAIRES



Note cadre + outils 
formation, sensibilisation

méthode d’identification, 
d’évaluation, de 

hiérarchisation et de 
choix

mesures de prévention, 
suivi, MAJ

Utilisation et 
amélioration de 
l’applicatif HYGIE 

« kit EVRP »

=> Améliorer le niveau de 
sécurité des agents des SDIS



• Qualité de Vie en Service

POURSUITE DU PROJET 

2015-2018



– Site FNP https://goo.gl/dkkAJv

– http://pnrs.ensosp.fr/Plateformes/PNSSS/Ressource

s-documentaires2

– Groupe projet R3SGC 

r3gscprojet@googlegroups.com


